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03.06.2005   Pionierarbeit Ost – Personal Moscow unterstreicht Erfolge 

Die Teilnahme an der Personal Moscow am 18. und 19. Mai 2005 war ein voller Erfolg. 
perbit präsentierte die russische Version der Produktfamilie perbit.views. Die Resonanz am 
wichtigsten Standort für Human-Resources-Management in Osteuropa war ausgesprochen 
positiv. Ein gut besuchter Messestand, intensive Gespräche und neue Kontakte vermittelten 
vor Ort genaue Kenntnisse der Kundenansprüche an HR-Software. Die neu ins Leben 
gerufene Fachmesse für Personalwesen dokumentiert mit ihrer internationalen Besetzung und 
1.750 hoch qualifizierten Fachbesuchern das hohe Interesse am Thema Personalwesen in 
Russland. perbit zählt zu den Ausstellern der ersten Stunde und legt damit einen Grundstein 
für weitere Geschäftserfolge in Osteuropa. 
 
Seit drei Jahren ist perbit auf dem dynamischen osteuropäischen Markt aktiv. Gestartet ist der 
HRMS-Spezialist in Ungarn. Die bisherige Erfolgsbilanz kann sich sehen lassen. In 2005 
wurden bereits fünf Neukunden gewonnen, darunter bedeutende Unternehmen wie Elektrolux 
und Dunapack, der größte Wellpappenhersteller Ungarns. Über das reine 
Firmenkundengeschäft hinaus unterstützt perbit ein universitäres Forschungsprojekt am 
„Budapest College of Management“. Die erste Diplomarbeit über perbit.views ist im 
Entstehen. 
 
Der Markteintritt in Serbien und Montenegro gelang in 2004. Dort wickelte perbit das größte 
Projekt der bisherigen Firmengeschichte ab: die Ausstattung sämtlicher Ministerien mit einem 
umfassenden Human-Resources-Management-Informations-System. Der Auftrag mit einem 
Volumen von 1 Mio. Euro erfolgte durch die Teilnahme an einer öffentlichen Ausschreibung 
der Regierung. perbit trat als Generalunternehmer für die Lieferung und Inbetriebnahme des 
kompletten HR-Systems auf und realisierte eine kyrillische Version von perbit.views. Mit 
dem erfolgreichen Projekt leistete perbit einen wesentlichen Beitrag zum Aufbau einer 
modernen Verwaltung, die auf internationaler Ebene unterstützt wurde. Anfang 2005 gründete 
perbit in Belgrad eine Tochtergesellschaft, die perbit Software d.o.o. Beograd. Als erster 
privatwirtschaftlicher Kunde konnte die DHL gewonnen werden. Die weiteren 
Geschäftsaussichten bewertet perbit sehr positiv. 
 
Präsenz zu zeigen ist ein wesentlicher Bestandteil der Strategie, mit der perbit nachhaltige 
Pionierarbeit auf dem osteuropäischen HRMS-Markt leistet. Die erneute Teilnahme als 
Aussteller an der Human-Resources-Fachmesse Personal Hungary in Budapest, die vom 23. 
bis 24. November 2005 zum zweiten Mal stattfindet, versteht sich da fast schon von selbst. 
 


